LE FASI DEL RINNOVO CONTRATTUALE

FASE 1: PREPARAZIONE E INVIO DELLA PIATTAFORMA

VOTO DELLE ASSEMBLEE NEI LUOGHI VORO e SINTESI REGIONALE per recepire
eventuali emendamenti da parte degli attivi regionali

SINTESI NAZIONALE degli emendynti regionali e PRESENTAZIONE A
UN’ASSEMBLEA/ATTIVO NAZIONALE

FASE 2: TRATTATIVA A LIVELLO NAZIONALE

Tra Segreteria Nazionale (assistita dalla delegazione trattante eletta nell’assemblea/attivo
nazionale) e controparti datoriali

A 4
COMPROMESSO

FIRMA DELL’IPOTESI DI ACCORDO DA SOTTOPORRE AL VOTO DEI LAVORATORI PER
APPROVAZIONE

FASE 3: STIPULA DEL NUOVO CCNL CON FIRMA DEL TESTO

STESURA DEL CCNL
(consolidamento del testo del contratto vigente con le nuove norme)

A4

STAMPA E DISTRIBUZIONE DEL CCNL Al LAVORATORI



