
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Le “16 ore prima” sono un’importante innovazione contrattuale 

introdotta nel Contratto Collettivo di Lavoro che prevede, con 

decorrenza dal 1° gennaio 2009, una formazione professionale e alla 

sicurezza di 16 ore rivolta a ciascun lavoratore al primo ingresso nel 

settore svolta presso la locale Scuola Edile.  

 

 

Cosa sono? 

 

A cosa servono? 
Forniscono a tutti i nuovi lavoratori una formazione minima che 

consenta loro di muoversi in cantiere in modo sicuro e all’impresa la 

possibilità di adempiere agli obblighi di legge in materia di 

formazione. La preparazione è prima di tutto professionale e 

permette ad un neo assunto senza esperienza di lavoro in edilizia di 

svolgere nel modo giusto e in sicurezza le mansioni assegnate in 

cantiere. 

nel modo giusto e in sicurezza le mansioni assegnate in cantiere. 

 


