
                                                                          

• C
ategorie 

• Par
ame
tri 

• al 
31/03/2

013 

• dal 
1/04/2013 

• dal 
1/04/2014 

• dal 
1/04/2015 

• A
s 

• 20
0 

•      
1.543,32  

•      
1.616,85  

•       
1.675,67  

•    
1.734,50 

• A • 18
4 

•      
1.419,77  

•      
1.487,42  

•       
1.541,53  

•    
1.595,65 

• B • 15
0 

•      
1.157,44  

•      
1.212,59  

•       
1.256,70  

•    
1.300,82 

• C
S* 

• 14
4 

•      
1.111,38  

•      
1.164,32  

•       
1.206,67  

•    
1.249,03 

• C • 13
6 

•      
1.049,64  

•      
1.099,64  

•       
1.139,64  

•    
1.179,64 

• D • 12
8 

•         
990,69  

•      
1.037,75  

•       
1.075,40  

•    
1.113,04 

• E • 11
8 

•         
913,27  

•         
956,65  

•          
991,36  

•    
1.026,06 

• F
** 

• 10
0 

•         
772,94  

•         
809,70  

•          
839,12  

•       
868,53 

•  

• *  valore indennità di contingenza cat CS: 520,13 Euro/mese 
•  

**  Agli appartenenti alla Categoria F dovranno essere corrisposti ulteriori € 7,75 
mensili lordi da valere a tutti gli effetti contrattuali come paga base, a titolo di 
superminimo collettivo di categoria 


