Addi 18 luglio 2006

fra

il Collegio Costruttori Edili della Provincia di Pistoia rappresentato dal Presidente Andrea
Gualtierotti e dai Consiglieri Angiolo Orsi Spadoni, Daniele Pacini @ Guido Zarri assistiti dal
Consulente Mario Magni e dai Funzionari Maria Chiti e Alessandro Vaiani

- la FILLEA - CGIL rappresentata da Simone Bicocchi, Riccardo Cappellini, Luigi Liambo,
Giuseppe Piras e Spinicci Mauro

- la FILCA CISL rappresentata da Celestino Merluzzo e Stefano Tesi

- la FENEAL UIL rappresentata da Giorno Angelo e Cristiano Lottini

& stato stipulato l'accordo provinciale integrativo al CCNL del 20 maggio 2004, in relazione

all'accordo nazionale del 23 marzo 2008, per i dipendenti dell'imprese edili operanti nella provincia

di Pistoia;
ELEMENTO ECONOMICO TERRITORIALE - ET

In conformita all'accordo nazionale del 23 marzo 2006 il valore conseguibile dall'elemento
economico territoriale di cui alla lettera d) dell'art. 38 e dell'art. 46 del vigente CCNL viene elevato,
con decorrenza 1° luglio 2006 al 3% dei minimi di paga e di stipendio in vigore al 1° marzo 2006 e
con decorrenza 1° settembre 2007, al 4% dei minimi di paga.e di stipendio in vigore al 1° marzo
2006.

Relativamente quindi al periodo 2006/2007 gli importi in euro definiti ed erogati a titolo di elemento

ico territofiale sono i seguenti:

\\\3\




dal 1 luglio 2006 dal 1° settembre 2007
Categorie/Livelli Orario Mensile Orario Mensile
Quadri ed impiegati| | T o
; - 35,92 - 83,81 1
di 1° Super
Impiegati di 1° B 32,32 - l 7542 |
Impiegati di 2° Z 26,94 - | e285
Impiegati ed operai
, 0,15 2514 0,34 58,66
di 4°
Impiegati di 3° ed C bR s b e
, , , 0,14 23,34 0,32 54 47
operai specializzati
Impiegati di 4° ed =1 == | = [
- 0,12 21,01 0,28 49,02
operai qualificati
Impiegati di 4° e 1° I o
impiego e operai 0,10 17,96 0,24 41,90 ]
comuni i
Custodi, ortinai,
: 4 0.09 0,21 4 1
fattorini
Custodi  portinai, S e S
guardiani (con 0,08 0,19 -
alloggio)

Le parti si danno atto che la struttura dell'elemento economico territoriale & coerente con quanto
previsto dall'art. 2 del D.L. n. 67/1997; convertito in L. n. 135/1997, in quanto il riferimento agli
indicatori concordati consente di apprezzare I'andamento dei risultati del settore a livello territoriale
anche in funzione degli elementi di produttivita, qualita competitivita di cui al citato art. 2.

Le Parti si danno atto che, in base all'Accordo nazionale 23 marzo 2006, gli importi in atto al 30
giugno 2006 dellET sono conglobati, con effetto dal 1° luglio 2008, nell'indennita territoriale di

\g&seﬂare per gli operai e nel premio di produzione per gli impiegati.

Q SICUREZZA NEI CANTIERI
Q/ Si ritiene fondamentale potenziare il livello di attenzione alla sicurezza nei luoghi di lavoro

nell'ambito dei D.Lgs. 626/94 e 494/96, mediante idonea formazione ed informazione, valorizzando
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quanto svolto dalle parti sociali e dalle competenti Istituzioni, in particolare con ['attivita della

Scuola Edile e specificatamente con il CTP.

ASSISTENZA MALATTIA CASSA EDILE

A far data dal 1° ottobre 2006 e per un periodo di sperimentazione biennale, la Cassa Edile di
Pistoia effettuera a favore dei lavoratori regolarmente iscritti, nei confronti dei quali siano state
versate le contribuzioni su tutte le ore contrattuali per almeno un trimestre, una assistenza
economica corrispondente all'applicazione del coefficiente 1, sugli elementi della retribuzione cui
all'art. 26 CCNL per i giorni di carenza di cui alla vigente normativa sul trattamento di malattia,

indipendentemente dalla durata della malattia stessa.

L'erogazione dell'assistenza in questione avverra tramite anticipazione dell'azienda e rimborso
della Cassa Edile, con le stesse modalita previste per l'integrazione di malattia contrattualmente
definita; per agevolare le aziende la Cassa Edile predisporra uno specifico programma per il

calcolo delle integrazioni di malattia comprensive della assistenza supplementare.

Inoltre la Cassa Edile elaborera le relative statistiche annuali, anche con riferimento ad eventuali

anomalie rispetto alle quali potranno essere adottati | provvedimenti pid opportuni.

APEO
Le parti considerate le giacenze del fondo, come dagli ultimi dati di bilancio del CEP, stabiliscono

che, con decorrenza dal 1° luglio 2006 il contributo APEQ passa dal 4,00% al 3,00%.

CONSORZIO FORMEDIL TOSCANA
Le parti, richiamando I'accordo regionale del 22 giugno 2006, concordano sull'opportunita di una

verifica globale entro I'ottobre 2006 circa contribuzione e definizione del nuovo Comitato
FORMEDIL Toscano, richiamando I'accordo provinciale in data 30 marzo 2004.

PREVEDI e
Analoga verifica nell'ottobre 2006 sara effettuata per la gestione PREVEDI.

CEP
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Le parti concordano di verificare a partire dall'autunno 2006 le problematiche generali dellEnte,
comprese le prestazioni extra contrattuali.

INDENNITA' DI MENSA E TRASPORTO
Le indennita di mensa e trasporto vigenti sono incrementate di un 12% a far data dal 1° luglio 2006
e di un ulteriore 6% a far data dal 1° settembre 2007.

Sono assorbibili fino a concorrenza i trattamenti in atto per gli stessi titoli a livello aziendale.

DURATA
Il presente accordo integrativo provinciale decorre dal 1° luglio 2006 ed ha durata fino al 31
dicembre 2009, fatto salvo quanto previsto dalla contrattazione nazionale.

Letto approvato e sottoscritto

p. il COLLEGIO COSTRUTTORI

EDILI - ANCE
¥
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