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> Contratto Edilizia

NOTIZIE DAL TAVOLULL

Fillea Cgil

Trattativa in salita

Confronto e al tavolo ed

a

o straordinario, i congedi
matrimoniali
I apprendistato
Tnolire ¢ iniziato il con-
st preannunciano magglo- | ponry m it la prima
o del previsto perl oo gel contratto, con-
Iatteggiamento reticente cettazions, sistema di re- dg/fgg
::f”" "‘le‘ei““’“e;mp"“' lazioni sindacali, contrat- Cos’é il decreto legislative 66
toriale che non haanco-| - ya7ione ¢ regole del siste-
ra risposto su fuffi i puntl mabilaterale 1 decreto legislativo n.66 (3 aprile
della piattaforma o ha e- 2003) attua la direttiva comunitaria
spresso posizioni famagi- sull’crario di lavoro
nose ¢ non_ condivisibili In particolare gli articoli 3 ¢ 4 ri-
E il caso del decreto le- mandans ala contrattazione collet-
gislativo in materia di o- tiva la possibiis di interverire
cario (dgls 66) dove i1 sull’orario normale di lavoro ¢ sulla
3 : sua duraia massima seffimanale

tentativo dell' Ance & di

In assenza di una regolanentarione

E' proseguito mercaledi
25 febbraio il confronto
con I'Ance. Le difficolta

Con fermezza unitaria i
sindacati hanno chiesto
che I'Ance esprimesse le
proprie posizioni sugli
altri punt, la flessibilita
del lavoro, gli appalti, le
ferie, nellincontro  di

generalizzare a wito il g ) marzo, confrattuale pud determinarsi il pa-
radosso di una durafa sefimanale
dell’arario fino a 78 ore.

Per un seffore come 'edilizia sareh-
be smentire le relterate dichiarario-
ni imprenditorial circa la necessita
di favrire la sicurezzanei cantieri

settore deroghe  flessibi-
lith peggiorative del con-
tratto. I temi finora af-
frontati sono, oltre
all'orario di lavoro: il ri-
poso seftimanale, i lavori
discontinui,
I'inquadramento

La situazione delle varie trattative
—_—

Sono sperti i tavoli delle trattative conle Coop e Aniem Confapi che stanna procedenda verso un approfondimento.
Per quento rigaarda le Caap of sono stat presentati dei test sul temi degli Extrasomuritai, Part time, Sommirisira-
zione, Tempo determinato » Costituzions commissioni Mobting e sui testi nomativi. Il nodtra giudizio & negativa
poiche si tenta i allargare Io cansali delle deraghe per generalizzare Lilizzo o quest strumenti. Come Federa-
Ziori sindacdli stiamo presectands le nosire controproposte.

Per quanto rigardale trattaive con gli Artigiard, il tavola & stato sospeso in quasta le cortroparti hamno posto la
fregiudiziale dell'indisponitilita  trattare, fino a cuando non sark chiusa latrattativa confederale.
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