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CALDOGNG. Le partihanno deciso di prolungare la cassa integrazione

Arclinea, accordo sulla Cig
per 30lavoratorifinoal ’13

Piena soddisfazione espressa dalle forze sindacali

Paolo Mutterle

Trovato in extremis I'accordo
che salva dal licenziamento 30
lavoratori dell’Arclinea, da un
anno sitrovavano in cassa inte-
grazione. Dopo una trattativa
durata 72 giorni, azienda e sin-
dacato [{gIEEICgil) hanno con-
cordato il prolungamento in
deroga della situazione attua-
le fino a fine settembre, € un
ulteriore periodo di cassainte-
grazione straordinaria di dodi-
ci mesi.

Lintesa raggiunta salvaguar-
da i dipendenti in esubero fi-
no a ottobre 2013. «Era quello
che chiedevamo» commenta
il segretario provinciale
Cgil Danilo Andriollo. Soddi-
sfatto anche Livio Andriolo,
uno dei rappresentanti delle
Rsu: «Almeno per un po’ di
tempo si respira, malasperan-
za & di tornare tutti al lavoro».
Non € statainvece accoltalari-
chiesta di una rotazione con il
personale in servizio, anche se
l'azienda potrebbe comunque
optare volontariamente per
questa soluzione, almeno per
una parte della manodopera.
Una decina di dipendenti ha
invece accettato la messa in
mobilita.

Decisivo nell’accordo il ruolo
di mediazione della Provincia,
che tramite il Centro per I'lm-
piego ha favorito il raggiungi-
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mento dell’accordo a tre gior-
nidallascadenzadelle contrat-
tazioni, che lalegge fissa al 75°
giorno.

«Lacosafondamentale era evi-
tareilicenziamenti-commen-
ta Andriollo - soprattutto in
unmomento in cui € molto dif-
ficile trovare un’altra occupa-
zione. Certo la situazione di
sofferenza rimane, ma non ri-
trovarsi senza impiego € im-
portante. Speriamo che lac-

cordo raggiunto sia un auspi-
cio affinché riparta il merca-
to».

Alla firma dell’accordo in Pro-
vinciaerano presenti il funzio-
nario dell’assessorato al lavo-
ro Enzo Iodice, Confindustria,
AR Cgil, le Rsu e il manage-
ment dell’azienda con 'ammi-
nistratore delegato Silvio For-
tuna e il direttore del persona-
le Vitaliano Pornaro. ¢
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