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niti. Domani assemblea in via S. Bemardino

ra la Calcestruzz
oli esuberi sono 205

BERGAMO-Come anticipato
nei giorniscorsi, si allarga
la manovra occupazionale
nel gruppo controllatodal-
la famiglia Pesenti. Ai 265
esuberi all’ltalcementi se
ne stanno infatti aggiun-
gendo 205 perla controlla-
ta Calcestruzzi, confer-
mandouna notizia gia nel-
I’aria. Anche in questo ca-
so,laristrutturazione inte-
ressera soprattutto l'area
di Bergamo, dove la socie-
ta ha il quartier generale.
Se ne parlera appunto do-
mani pomeriggio nella se-
de centrale

di via San

Bernardi-

no, dove so-

no al lavoro

soprattutto

figure im-

piegatizie,

tecnici ¢

commercia-

li. Lraltro

polo forte-

mente arischio & quello di
Meda,in provincia di Mila-
no, tenendo presente che
la struttura produttiva &
frammentata attraverso
900 addettie numerose ce-
menterie sparse per tutta
Italia, come sta avvenen-
dodel resto anche all’ltal-
cementi, con 18 sedi coin-
volte da Rezzato a Calu-
sco, da Broni a Trieste. E
per la Calcestruzzi non va
dimenticata la pesante vi-
cenda giudiziaria scoppia-
ta a Caltanissetta, che ha
portato al commissaria-
mento dell’azienda e a
una serie di bilanci in per-
dita, con un indebitamen-
to oggi supra i 200 milioni

dieuro. Tra
una e lal-

tra, sono in
discussione
470 posti di
lavoro.

Intanto il
titolo Italce-
menti vola,
con tutto il
cinismo dei
mercati ver-
soitaglioccupazionalinel-
le societa quotate: le azio-
niordinarie girano al rial-
zoininterrottamente da lu-
nedi 9, hanno guadagnato
i110% nell’ultima settima-
ne e il top diieri equivale
ainuovi massimidel 2012.
Sviluppiborsisticiche pur-
troppo lasciano tutto co-
me prima per i 265 dipen-
dentiindicaticome esube-
ri occupazionali una setti-
mana fa. leri si & svolta la
prima assemblea delle or-
ganizzazioni sindacali con
i dipendenti del quartier
generale, delcentro tecni-
co di gruppo e della rete
commerciale, ovvero le
tre realtd impiegatizie
coinvolte con 140 «ecce-
denze» nel «piano azioni
2012» presentato nell’in-
contro a Roma dai vertici
dell’azienda lo scorso 11
gennaio. In assemblea i
funzionari di Filca Cisl
Umberto Giudici e
Cgil Ivan Comotti (Mario
Colleoni, segretario Fene-
al-Uil era assente per altri
impegni)eirappresentan-
ti delle Rsu hanno valuta-
toconilavoratorile moda-
lita per affrontare sul no-
stro territorio e le riper-
cussioni economiche e so-
ciali del percorso condivi-
so a livello nazionale per
unarichiestadiun annodi
cassa integrazione straor-
dinaria. Erano presenti ai
lavoricirca 300 dipenden-
ti.«Usciamo dall’assem-
blea con una serie dispun-
ti sui quali lavoreremo -¢&
il commento di Umberto
GiudicidegliediliFilca Ci-

sl -’appuntamento al mi-
nisterodicuistiamoatten-
dendo la convocazione do-
vraessere illuogodove de-
finire all’interno di un ac-
cordocollettivodivalenza
nazionale le condizioni
per l'esercizio della rap-

presentanzadelnostroter-
ritorio. Per cui, in un per-
corso di responsabilita so-
ciale, tema molto caro al-
I’azienda, chiederemo che
nell’accordo al ministero
silascial confronto provin-
ciale un’analisi dell’orga-
nizzazione del lavoro ¢ le
modalita diattuazione del-
I’'ammortizzatore sociale
che avremo scelto per il
minor impatto economico
e sociale sulle persone
coinvolte».

A Bergamo e in provin-
ciail pianosidovrebbe tra-
durre in 80 esuberiannun-
ciati per la sede di Italce-
mentispa della citta, in 60
per il CTG, il centro tecni-
co di gruppo sempre nel
capoluogo,in 10 per lo sta-
bilimento
di Calusco.

Untagliodi
un’altra de-
cinadilavo-
ratoricolpi-
ra il settore
commercia-
le che fa ca-
po a Berga-
mo, ma che
vede ilavo-
ratori impiegati sul tutto
ilterritorionazionale. «Al-
l'ordine del giornoc’era la
richiesta diricorso alla ci-
gs,preannunciata a Roma
I’11 gennaio, per 140 per-
sone della sede di via Ca-
mozzi-spiega Ivan Comot-
ti della E]I& Cgil -in as-
semblea abbiamoregistra-
to molti interventi e una

forte preoccupazione fra i
lavoratori. Ci & stato dato
mandato di gestire il con-
frontoconl’azienda. Quel-
loche ¢ emerso & I'esigen-
za di un tavolo negoziale
locale tra azienda, delega-
tie organizzazionisindaca-
li che affronti I'organizza-
zione dellavoro negli uffi-

C1,a partire
dal ricorso
al lavoro
straordina-
rio, ai cari-
chidiattivi-
ta per ogni
singolo uffi-
cio, alle
troppe con-
sulenze

esterne di
cul si avvale ’azienda, al-

la necessita della valoriz-
zazione delle competenze
interne. I numeri degli
esuberi espressi dal-
I’azienda sono stati giudi-
cati dall’assemblea ecces-
sivi, difficili da compren-
dere le logiche da cuisono
scaturiti. Il fatto politica-
mente e sindacalmente ri-
levante ¢ che I'assemblea
ha condiviso il principio
che la riduzione del sala-
rio reale prospettata dal-
I’azienda debba essere di-
stribuita su pit lavoratori
per attenuare I'impatto so-
ciale suiredditidelle fami-
glie.L’assemblea ha condi-
viso la proposta fatta del-
le strutture territoriali e
daidelegatidiricorrere ai
contratti di solidarieta
quale strumento pill op-
portunoin questicasie al-
la riduzione dell’orario di
lavoro (part time). Prima
diiniziare la trattativa a li-
vello nazionale e locale si
attivera un’analisiin sede
sindacale dell’organizza-
zione del lavoro dei singo-
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li uffici». Secondo fonti
dei lavoratori, i maggiori
indiziatialla cassa integra-

zione sono tutti coloro
che,purin possessodeire-

Intanto c’e stato il primo confronto
trailavoratoridi Bergamo sul piano
cigs annunciato la settimana scorsa
per 265 dipendenti dell’lItalcementi,

quasi tutti colletti bianchi

quisiti previdenziali, non raggiungere tutti gliobiet-
avevano aderito all’ulti- tivi. Nello stabilimento
ma tornata di mobilitd vo- Italcementi di Calusco
lontaria incentivata, chiu- D’Adda, invece, 'assem-
sa il 31 dicembre senza bleasisvolgeraentrola fi-

ne della settimana. Per il
gruppo Italcementi oggi
lavorano, in totale, 22.000
persone (dicuioltre 5.000
in Italia). E dopodomani
vedremo cosa accadra alla
Calcestruzzi.

Larichiesta sindacale é di un
tavolo territoriale che gestisca
la crisi conil part time e i contratti
disolidarieta,invece della cassa
integrazione straordinaria

La sede della Calcestruzziin via San Bernardino: domani assemblea su 205 esuberi
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