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“Conlascusadi semplificare
1l governo tagha sulle tutele™

WALTER

I TROVIAMO in un
‘ momentodelicatoperil

Paese.Unmomento nel
quale gli effetti combinati di
‘una congiunturainternaziona-
le sfavorevole, figlia di una glo-
balizzazione senza regole e di
scelte shagliate del governo in
materia di politiche economi-
che e fiscali, stanno eviden-
ziando I'emergere di un nuovo
problemaoccupazionale chesi
abbatte su un sistema gia pro-
vato dall'iniqua distribuzione
della ricchezza durante la fase
di crescita di questi anni. Nel
settore edile questa crisi co-
mincia a misurarsi non solo sui
grandi numeri delle compra-
vendite e degli investimenti,
ma anche negli effetti che pro-
duce in terminidioccupazione
e di aumento delle ore di Cigs
nel comparto dei laterizi e ma-
nufatti. In un momento cosi
complesso i temi della qualita
dellavoro, interminidiretribu-
zione, dirittie, soprattutto, disi-
curezza, rischiano di passare in
secondo piano. Questo rischio
va scongiurato e contrastato
con forza perché la qualita del-
lo sviluppo e del lavoro & 1'uni-

ca strada per superare questa
fase. Chi considerasse come
meri elementi di costo la tutela
integrale della sicurezza del la-
voro, dovra confrontarsi con la
nostra determinazione a pro-
seguire in una azione di tutela
normativa e contrattuale che,
invece, le ultime scelte del go-
verno sembrano voler demoli-
re con la scusa di una semplifi-
cazione che, nei fatti, significa
elusione di norme vincolanti a
tutela della sicurezza.

Le modifiche introdotte in
materia di mercato del lavoro,
di appalti o di testo unico sulla
sicurezza dimostrano una ten-
denzaderegolatrice cherischia
dispingereleimpresesulla chi-
nadiunaulteriorederesponsa-
bilizzazioneeabbassamento di
costi e tutele. :

La direttiva Sacconi in mate-

“Eunmomento
difficile, peril Paese
eperilcomparto,
anche intermini
occupazionali”

ria di attivita ispeftiva & emble-
maticaintalsenso, trasforman-
dao gli ispettori in consulenti,
eliminandoilrucloattivo dide-
nuncia dei lavoratori e facendo
ritrarre lo Stato in virtu di una
visione neocorporativa della
bilateralita. Per arginare tutto
cio, i pur importanti risultati
contrattuali come le 16 ore di
formazione preingresso non
bastano se non sono affiancati
daunruolo attivo dello Stato in
tutte le sue articolazioni di re-
golazione, prevenzione, con-
trolloerepressione, Cid @éancor
pitt necessario per tutto quelio
che, nel mondo attuale fatto di
campagne mediatiche, pon ar-
riva all'onore delle prime pagi-
ne, mascomparedietrolesoffe-
renze quotidiane dichisubisce
invalidita e danni permanenti
per le malattie professionali.
Perquestooccorreriportare Ju-
ce su questa situazione, per
questo occorre che tutt, il sin-
dacato per primo, intensifichi
lasuaazionerivendicativaene-
goziale per contrastare tale fe-
nomeno, per questo soprattut-
toleimprese elo Statodebbono
fare perinteralaloro parte.
L'autore é segretario
generalelFIIER Cgil
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