VERBALE DI INCONTRO
In data 29 novembre 2006 presso la sede della FEDERMACO si sono incontrati:

la ITALCEMENTI S.p.A. rappresentata dal rag. Mario Mora con [P’assistenza della dr.ssa

Raffaella Di Ciccio:
e

e le Segreterie Nazionali di FILLEA CGIL, FILCA CISL ¢ FENEAL UIL nelle persone
rispettivamente det sigg.: Mauro Livi e Luigi Cavallini, Paolo Acciai e{Bettin, Learco Sacchetti,
. unitamente al Coordinamento delle RSU delle diverse unita produttive e a rappresentann delle

strutture sindacali territoriali.

ed & stato convenuto quanto segue:

1) Per la maturazione della parte di Redditivita del premio di risultato per gh anni 2006, 2007 ¢ 2008
saranno prese a riferimento le scale e i valori c.s;

2006 2007 2008
31,01 32,00 € 950,00 € 1050,00 €1.150,00
30,01 31,00 € 900,00 € 1000,00 €1.100,00
29,01 30,00 € 850,00 € 950,00 € 1.050,00
28,01 29,00 € 800,00 € 900,00 -~ €1.000,00
27,01 28,00 € 750,00 € 850,00 € 950,00
26,01 27,00 € 700,00 € 800,00 € 900.00
25,01 26,00 € 650,00 € 750,00 € 850,00
24,01 25,00 € 600,00 € 700,00 € 800,00
23,01 24,00 € 550,00 € 650,00 € 750,00
22,01 23,00 € 500,00 € 600,00 € 700,00
21,01 22,00 € 450,00 € 550,00 € 650,00
18,01 21,00 € 400,00 € 500,00 € 600,00
14,01 18,00 € 250,00 € 350,00 € 550,00
da-14 € 0 € 0 € 0

2) Le parti in occasione della ricognizione dei risultati conseguiti nell’anno 2006 per la
quantificazione del relativo Premio di risultato effettueranno una verifica congmnta circa gh
andamenti rilevati nel 2007 dei parametri considerati per la maturazione del premio anche ai
fini di eventuah ulteriori interventi correttivi. Tale verifica sara effettuata anche per I’anno
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Letto,confermato, sottosc itto.




