'Le attivita produttive di galleria e di servizi collegati saranno, di norma, sospesi

anche durante le seguenti festivitd non cadenti nei previsti periodi di chiusura:
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Viene altresi previsto che i lavoratori addetti alle lavorazioni nelle gallerie sopra
identificate ed ai servizi collegati potranno godere individualmente, compatibilmente
con le esigenze di corretto funzionamento delle squadre e del cantiere, di 32 ore di
permesso individuale, con tranche minime di 8 ore, durante I'anno solare.

Eventuali permessi, oltre le 32 ore di cui al punto precedente, potranno essere
richiesti dai singoli lavoratori soltanto in presenza di comprovate ragioni di famiglia o
motivate ragioﬁi personali.

La loro fruizione sard comunque subordinata alle esigenze tecnico/aziendali.

Poiché la turnazione come sopra concepita comporta un superamento dell'orario
normale di lavoro, vengono previste due modalita di 'tegolan;entazione dello stesso a
scelta del lavoratore.

Tale scelta potra essere revocata e cambiata all'inizio di ogni mese.
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1. Accantonamento di un monte ore (Bonus finale orario) pari alla somma delle ore
lavorate oltre le 40, nel corso delle settimane lavorative con turnazione 6 + 2, con
fruizione dello stesso alla fine del periodo di lavoro presso il CAVET,
immediatamente prima della risoluzione del rapporto di impiego per fine
lavoro/fine fase lavorativa.

Pit specificatamente, il lavoratore interessato alla turnazione 6 +2 con le limitazioni
sopra dette, immediatamente prima della risoluzione del suo rapporto di lavoro, sara
posto da CAVET in permesso retribuito senza necessita d1 prestazione presso il
cantiere con le garanzie previdenziali di legge e contratto.

Qualora il lavoratore dovesse trovare una collocazione prima di aver usufruito di
tutti i permessi retribuiti spettanti avra diritto al pagamento del residuo esistente.

In caso di dimissioni/licenziamento per motivi diversi dalla fine
lavoro/faselavorativa, al lavoratore verra liquidato I'ammontare corrispondente a
quanto maturato, se spettante.

La maggiorazione prevista per le ore straordinarie, se dovuta, vemra invece
corrisposta mensilmente durante lo svolgimento del rapporto, in funzione
dell’effettivo superamento delle 40 ore settimanali.

Quanto sopfa non si applica al personale non soggetto a limitazione di orario ed a

impiegati con indennita forfettaria per straordinari. =
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2. Liquidazione delle ore straordinarie, se dovuta, secondo quanto previsto dalla
vigente normativa contrattuale.
Le tratte di gallerie/cantieri in cui si effettuerd l'orario 6 + 2 sono quelle previste
oggi in funzione delle condizioni geologiche ed idrogeologiche del progetto nella
sua attuale configurazione e del programma lavori ipotizzato contrattualmente,
suscettibile di eventuale modifiche in sede di sottoscrizione dell’atto integrativo.
Eventuali ampliamenti o riduzioni delle tratte/cantieri mtereésgﬁv"élé. Wone 6+ -
2, resi necessari da fattori tecnici o contrattuali di programma, saranno portati
preventivamente a conoscenza del livello sindacale interprovinciale.
Per i lavoratori operanti sulle restanti tratte di gallerie normali e nei servizi
collegati, l'orario sard, di norma, di 40 ore settimanali per tutto I’anno su tre turni

giornalieri da svolgersi dal lunedi al venerdi, sempre con cambio turno al fronte.

Pause : Le parti convengono, in questa fase, che le modali_té di esecuzione dei lavori in
galleria - caratterizzate da fasi successive - svolte da addetti con
specializzazioni diverse - determinano pause di lavoro fisiologiche che
consentono il recupero ﬁsicd dei lévbratori, noncheé la consumazione di uno
spuntino all'infemo del turno di impiego. Quanto sopra sara oggetto di verifica,

 ad attivita intraprese, al livello sindacale aziendale.
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