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Alla cortese att.ne di 
 

 Ufficio stampa Fillea CGIL 
 

 Dipartimento Edilizia 
 

 Coord. Regionale Liguria 
Venanzio Maurici 
 

Oggetto: accordo per contrastare la crisi. 
 
Cari Compagni, 
a seguito del documento Fillea, Filca, Feneal e ANCE sottoscritto a La Spezia il 03 aprile c.a. 

con il quale si proponevano alle Amministrazioni Comunali della ns. provincia e a varie stazioni 
appaltanti proposte e soluzioni per combattere la crisi nel settore dell’edilizia, il 25 scorso presso il 
comune di Sarzana si è siglato un accordo volto in tale direzione, a questa allegato. 

 
Nei prossimi mesi, all’interno del territorio comunale avverrà un importante intervento di 

edilizia abitativa a “carattere sociale” con un importo previsto di 80 milioni di euro nel quale è 
presumibile verranno impiegati centinaia di lavoratori per un periodo stimato di 3 anni. 

 
L’accordo prevede l’intervento delle imprese spezzine in una quota fissata del minimo 40%, 

quindi con una ricaduta reale di lavoro per la mano d’opera locale. 
 
Visti i numeri di cui sopra, le finalità di tale accordo sono quelle di garantire a tutti i lavoratori 

edili che parteciperanno alla realizzazione dell’opera attraverso l’impegno del committente, 
l’estensione delle norme qui previste a tutti gli appaltatori e sub appaltatori, ovvero: 

• regolarità contributiva e retributiva pena la sospensiva dei pagamenti degli stati 
d’avanzamento o i saldi fine lavoro delle ditte irregolari, 

• piena applicazione all’art. 14 del CCNL Edili per ciò che concerne l’appalto e il sub 
appalto, 

• iscrizione fin dal primo giorno degli operai in trasferta alla Cassa Edile Spezzina, 
• piena collaborazione con gli enti paritetici di settore, 
• impegno nella sottoscrizione di un dedicato protocollo sulla sicurezza con la finalità di 

deputare una figura rappresentante i lavoratori in questo fondamentale incarico. 
 
L’auspicio nostro è quello che tale accordo possa essere propedeutico ad altri simili da 

sottoporre a tutte le amministrazioni locali e stazioni appaltanti in modo tale da garantire una risposta 
concreta alla crisi che nei prossimi mesi si farà sempre più pesante. 

 
Per la Segreteria 
Roberto Canale 


