COMMISSIONE NAZIONALE
PARITETICA PER LE CASSE EDILI

Prot.n°2235/p/sf Roma, 9 maggio 2006
A tutte le Casse Edili
e p.c. ai componenti il
Consiglio di Amministrazione
della CNCE

Loro sedi

Comunicazione n°293

Oggetto: Nuova prestazione Edilcard 2006

Si comunica che, su mandato del Consiglio di Amministrazione, la
Presidenza della CNCE il giorno 4 maggio u.s. ha stipulato un accordo con
la societa Unipol assicurazioni per I’istituzione, all’interno delle prestazioni
fornite da Edilcard, di un “Fondo nazionale rimborso spese sanitaric da
infortunio”.

Il Fondo garantira, attraverso la societa assicuratrice, il rimborso
delle spese sanitarie sostenute dal lavoratore in conseguenza di infortunio
professionale o extraprofessionale ed elencate nella tabella allegata alla
presente.

Il massimale assicurato ¢ di € 600,00 con una franchigia fissa di €
30,00 euro.

Il Fondo corrispondera, inoltre, un’indennita forfetaria di € 1.500,00 o
3.000,00 nei casi di ricovero da infortunio professionale superiore,
rispettivamente, a 15 e 30 giorni.

Tali somme saranno elevate a € 3.000,00 e 6.000,00 nel caso in cui il
lavoratore sia iscritto a fondo Prevedi.

Nei casi, infine, di invalidita permanente, a seguito di infortunio
professionale, superiore al 50%, il Fondo elevera la citata indennita forfetaria da
corrispondere al lavoratore a € 5.000,00 o 10.000,00, sempre in relazione
all’iscrizione dello stesso al Fondo di previdenza complementare della categoria.

Com’¢ facilmente intuibile, quindi, il ritardo nella comunicazione delle
prestazioni Edilcard per I’anno 2006 ¢ stato ben speso per garantire, in continuita
con quanto realizzato negli anni precedenti, un notevole miglioramento dei
benefici a favore dei lavoratori iscritti alle Casse Edili.



Tali benefici potranno essere ulteriormente incrementati in sede di verifica
annuale tra la CNCE e la Compagnia in merito al rapporto tra premio corrisposto
e prestazioni effettivamente erogate nell’anno precedente.

L’accordo prevede che la citata assicurazione abbia anche validita
pregressa dal 1° gennaio 2006 per 1 lavoratori di tutte le Casse Edili che hanno gia
inviato gli elenchi nominativi o che lo facciano entro il prossimo 5 giugno; dopo
tale data la validita sara dal giorno successivo all’adesione della Cassa.

Si invitano pertanto le Casse Edili che non lo avessero ancora fatto, ad
adempiere a quanto richiesto dalla CNCE con la comunicazione n. 283 del 20
dicembre u.s. entro la citata scadenza del 5 giugno 2006 al fine di garantire a tutti
i lavoratori una prestazione obbligatoria stabilita dagli accordi nazionali tra
ANCE, Associazioni artigiane, Feneal - UIL, Filca - CISL e Fillea - CGIL.

A tale scopo si ricorda che il contributo, nella misura di euro 2,40 per
iscritto a settembre 2005, andra versato sul c¢/c n. 010000000539 del Credem,
intestato alla CNCE (ABI 03032, CAB 03201, CIN Z) e che I’elenco dei
lavoratori iscritti andra inviato a info@edilcard.it, secondo 1’allegato tracciato
record.

Nell’informare le Casse Edili che la CNCE provvedera all’invio al
domicilio di ciascun lavoratore della tessera Edilcard e del primo numero di
Cassedilinews, si fa riserva di comunicare entro pochi giorni le modalita operative
per la gestione dei rapporti con 1’ Assicurazione e la relativa modulistica.

Il Vicepresidente Il Presidente
Massimo Trinci Pierandrea Aggujaro
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Allegati

1. Tabella elenco spese sanitarie riconosciute
2. Tracciato record per trasmissione elenco iscritti



